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1. Общие положения

1 .1 . Положение о службе охраны труда МАУ  СШОР «Олимпийский»
разработано  в соответствии со статьей 12 Федерального закона "Об основах
охраны труда в Российской Федерации".

1.2. Законодательной  и  нормативной  основой деятельности службы
охраны   труда   является   Конституция   Российской    Федерации,    Основы
законодательства   Российской Федерации об  охране труда,   постановления
Правительства Российской Федерации и Минтруда России,  государственная
система стандартов безопасности труда (ССБТ), строительные нормативы и
правила  (СНиП),   санитарные   правила  и   нормы   (СанПиН),    а    также
нормативные   правовые   акты   по   охране труда,   приказы,   распоряжения
Министерства  по  делам    молодежи,  спорта  и  туризма    РТ  и  настоящее
положение.

1.3.Управление   охраной   труда  в   МАУ      СШОР   «Олимпийский»
осуществляет   ее   директор.   для   организации   работы   по   охране   труда
руководитель организации создает службу охраны труда.

1. 4. Служба       охраны       труда       подчиняется       непосредственно
Ответственному за охрану труда руководителю структурного подразделения
по обеспечению безопасности.

1.5.Служба  организована  в  форме  самостоятельного  структурного
подразделения,  состоящего  из  специалистов  по  охране  труда  во  главе  с
руководителем (начальником)  Службы.  Начальник,  который назначается на
эту  должность    и    освобождается    от  должности  приказом  руководителя
образовательного   учреждения.    Начальник   службы   организует   работу,
устанавливает   круг    обязанностей       работников    службы       и       несет
ответственность  за выполнение  настоящего  положения.

1.6. На должность руководителя службы,  специалиста (инженера) по
охране труда,    должны приниматься лица, имеющие диплом о присвоении
квалификации  инженера  по  охране  труда     либо  специалист,  и.меющий
вь1сшее   профессиональное   (техническое)   образование   без   предъявления
требований  к  стажу  работы  или  среднее  профессиональное  (техническое)
образование и стаж работы в должности техника 1 категории не менее 3 лет
либо    других    должностях,    замещаемых    специалистами    со    средним
профессиональным   (техническим)   образованием,   не   менее   5   лет.   Все
категории  указанных  лиц  должны  пройти  специальное  обучение  охране
труда.                                  Ф

Руководитель   образовательного   учреждения       организует       для
работников  службы  систематическое  повь1шение  квалификации  не  реже
одного раза в пять лет,  периодическую проверку знаний один раз в  три года,
а     для     вновь     принятых     (в     течение     месяца     проверку  знаний  в
установленном порядке в соответствии с должностными обязанностями.

1.7. Службе     выделяются    помещения,    обеспеченные    городской
телефонной связью.   для обучения,   проведения   инструктажа   по   охране
труда    организуется    кабинет,   оборудованный   наглядными   печатными,
техническими и другими средствами пропаганды и обучения.


